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OBJETIVO

Generar un espacio de bienestar integral y reconexién emocional para el talento humano
del Jardin Infantii Manantial, fortaleciendo el reconocimiento de su labor pedagdgica, el
sentido de pertenencia institucional y la importancia del autocuidado como base
fundamental para la construccién de ambientes protectores y afectivos en la primera

infancia.
METODOLOGIA

La jornada se desarroll6 mediante una metodologia vivencial, participativa y reflexiva que
permitié promover el reconocimiento emocional, la escucha activa y el fortalecimiento de
vinculos entre las integrantes del equipo de trabajo.

Inicialmente se realizé una ambientacién tranquila y acogedora con musica relajante,
mensajes positivos y elementos visuales enfocados en transmitir bienestar y armonia.
Posteriormente se desarrollaron ejercicios de respiracién consciente y relajacion corporal
orientados a disminuir tensiones emocionales y promover un momento de pausa y reflexion

personal.

Durante la actividad se implementaron dinamicas individuales y grupales relacionadas con

el reconocimiento de emociones, el sentido de la vocacién y el impacto de la labor
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pedagégica en la vida de los nifios y nifas. Asimismo, se realizaron espacios de
conversacion, preguntas orientadoras y socializacién de experiencias significativas.

Finalmente, se desarrollé un cierre reflexivo mediante la construccién colectiva de
compromisos relacionados con el autocuidado emocional, el fortalecimiento del trabajo en
equipo y la generacion de ambientes laborales mas arménicos y positivos.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

La jornada inicié con un saludo de bienvenida dirigido al talento humano del Jardin Infantil
Manantial, resaltando el valor y compromiso que cada integrante aporta diariamente a los
procesos de atenci6n integral de la primera infancia. Durante la introduccidn se reflexioné
sobre la importancia de reconocer que el bienestar emocional de las maestras influye
directamente en la calidad de las relaciones construidas con los nifios, nifias, familias y
companeras de trabajo. Posteriormente se realizé la ambientacién del espacio mediante
musica instrumental, frases motivadoras y €jercicios de relajacién. Las participantes
expresaron sentirse tranquilas y motivadas al contar con un espacio pensado
especialmente para el cuidado emocional del equipo.

Luego se desarrollé un ejercicio de respiracion consciente y relajacion corporal donde las
maestras fueron invitadas a concentrarse en su respiracién, reconocer tensiones fisicas y
pensar en aquellas situaciones que generan bienestar y tranquilidad en sus vidas. Al
finalizar la actividad varias participantes expresaron emociones relacionadas con el
cansancio, el estrés y las multiples responsabilidades que enfrentan diariamente.

Una participante manifesté:

‘Muchas veces estamos tan enfocadas en responder a todo gue olvidamos cdmo nos

sentimos realmente”,
Otra docente expreso:

“Estos espacios ayudan a liberar emociones y recordar que también necesitamos cuidado

y atencién”.
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Posteriormente se realizé la actividad denominada “Mi labor deja huella’, donde cada
participante escribié una experiencia significativa vivida dentro de su trabajo con los nifios
y nifnas.

Durante la socializacion surgieron relatos relacionados con procesos de adaptacion,
acompafiamiento emocional, aprendizajes alcanzados por los nifos y experiencias de
afecto construidas con las familias. Algunas maestras compartieron experiencias emotivas
donde reconocieron el impacto positivo que tienen pequefios gestos cotidianos dentro del

desarrollo emocional de los nifios.

Una docente expreso:

“A yeces una palabra, un abrazo o escuchar a un nifio puede cambiar completamente su
dia".

Otra participante comento:

“Trabajar en primera infancia es una responsabilidad muy grande porque acompafiamos

momentos importantes de sus vidas”.

Posteriormente se desarrollo un espacio reflexivo mediante preguntas orientadoras como:

£ Qué emociones experimento con mayor frecuencia en mi trabajo?
£ Qué situaciones generan estrés o agotamiento?

; Qué acciones me ayudan a sentir bienestar?

. Cémo puedo fortalecer mi autocuidado emocional?

Y ¥V V ¥V VY

¢ Qué puedo aportar para mejorar el ambiente laboral?

Las participantes coincidieron en la importancia de fortalecer la comunicacion respetuosa,
evitar conflictos innecesarios y apoyarse mutuamente dentro del trabajo diario. Asimismo,
varias maestras manifestaron que es necesario aprender a reconocer cuando necesitan
descansar emocionalmente y buscar espacios personales que les permitan sentirse

tranquilas y equilibradas.
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Posteriormente se realizé un trabajo grupal donde las participantes construyeron

compromisos colectivos enfocados en fortalecer el bienestar emocional y la convivencia
institucional,

Entre los compromisos establecidos se destacaron;

Promover relaciones basadas en el respeto y la empatia.
Escuchar activamente a las companeras.

Mantener una comunicacién adecuada y respetuosa.
Reconocer las emociones propias y de los demas.
Buscar estrategias de manejo del estrés.

"N NS NN

Generar ambientes positivos y afectivos para los nifios y nifias.

Durante toda la jornada se evidencié una participacién activa y reflexiva por parte de las
maestras, quienes expresaron sentirse escuchadas, valoradas y emocionalmente
acompanadas. Finalmente, cada participante compartié un mensaje personal relacionado
con el autocuidado y la importancia de mantener una actitud positiva frente a los retos
cotidianos de la labor pedagégica.

CONCLUSION

La jornada pedagdgica realizada en Jardin Infantil Manantial permitié fortalecer procesos
de reflexién, reconocimiento emocional y bienestar integral del talento humano,
favoreciendo espacios de escucha, didlogo y reconexidn personal. Las actividades
desarrolladas facilitaron la expresién de emociones, el reconocimiento de la importancia del
autocuidado y la construcciéon de compromisos orientados a fortalecer el trabajo en equipo
y la convivencia institucional. Asimismo, la participacién activa de las maestras evidencié la
necesidad de continuar promoviendo espacios enfocados en el bienestar emocional ¥ la
salud mental del talento humano, reconociendo que cuidar a quienes cuidan es fundamental
para garantizar ambientes protectores, afectivos y de calidad para los nifios y nifias de
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